
 

EMPLOIS SAISONNIERS – ETE 2026 

Cet imprimé est à retourner impérativement avec 

la lettre de motivation, le curriculum-vitae et les diplômes 

à monsieur le maire de Ciboure – place Camille Jullian – 64500 CIBOURE 

ou par mail à mairie@mairiedeciboure.com avant le 20 février 2026 

 

I – Etat civil – données personnelles 

NOM : _____________________________________ PRENOM : ___________________________________ 

Nom de jeune fille : __________________________ Nationalité : ___________________________________ 

Date de naissance : ________________________ Lieu de naissance : ____________________ Dépt : _____ 

N° sécurité sociale : _____________________________ 

Adresse domicile : ________________________________________________________________________ 

Code postal : __________________________________ Ville : _____________________________________ 

Portable : _____________________________________ E-mail : ___________________________________ 

Situation de famille :  □ célibataire  □ marié d □ pacsé e  □ divorcée e  □ veuf ve 

 

II – Personnes à contacter en cas d’urgence  

1. Nom de la personne à contacter : ………………………………….. Téléphone : ……………………………….. 

2. Nom de la personne à contacter : ………………………………….. Téléphone : ……………………………….. 

 

III – Qualifications 

Si étudiant, veuillez préciser :  

- Les études suivies pour 2025-2026 : _______________________________________________________ 

- Les études prévues pour 2026-2027 : ______________________________________________________ 

Diplôme le plus élevé obtenu : …………………………………………………………………………………………… 

BAFA……………………………………….. OUI  NON  Année :………………………………….. 

BPJEPS …………………………………..  OUI  NON   Année : …………………………………. 

PSC1 ……………………………………… OUI NON  Année : …………………………………. 

BNSSA ……………………………………. OUI  NON  Année : …………………………………. 

BEESAN ………………………………….  OUI  NON  Année : …………………………………. 

PERMIS DE CONDUIRE ……………….  OUI NON   Année : …………………………………. 

BASCOPHONE ………………………….  OUI  NON   Année : …………………………………. 

 

 

 

 



IV – EMPLOI(S) SOUHAITE(S) : (plusieurs choix possibles)  

Service enfance, jeunesse et sports : 

 Animateur – accueil de loisirs sans hébergement       

 Qualifications : BAFA et/ou BPJEPS obligatoire – PSC1 apprécié 

 

 Animateur – club Donibane (Ciboure / Saint-Jean-de-Luz)      

 Qualification : BAFA obligatoire 

 

Service éducation : 

 Entretien-restauration          

 

Services techniques : 

 Désherbage (équipe espaces verts)         

 Propreté plages (équipe propreté-plages)        

 Propreté quartiers (équipe propreté-plages)        

 Qualification : permis B apprécié 

 

 Animateur – Handiplage (équipe propreté-plages)       

 Qualification : BAFA souhaité 

 

Police municipale : 

 Agent de surveillance de la voie publique (ASVP)    

 Qualification : permis B apprécié 

 

 

V – PERIODE(S) DE DISPONIBILITE : 

Mettre une croix dans les cases choisies et préciser les dates 

(des besoins supplémentaires pourront être envisagés pour juin et septembre) 

 

 

JUIN JUILLET AOÛT SEPTEMBRE 

    

 

o Avez-vous déjà postulé à un emploi saisonnier communal ? ………. OUI   NON  

o Avez-vous déjà été recruté par la ville de Ciboure ? ………………… OUI  NON 

o Si OUI, sur quel emploi ? ………………………………………………………………………………. 

 

VI – OBSERVATIONS : 

 

 

 

 

 

 

************* 


